动物科技学院研究生招生指标分配管理暂行办法
根据《西北农林科技大学关于深化研究生教育改革的实施意见》（校党发〔2014〕18号）、《西北农林科技大学招收研究生教师年度审核办法》（校研发〔2014〕87号）、《关于规范西北农林科技大学研究生学术道德的暂行规定》（校研发〔2003〕329号）和《西北农林科技大学动物科技学院招收研究生指导教师招生资格审查办法》有关精神，为优化研究生教育资源，提高研究生培养质量，结合我院实际，制定本办法。
博士研究生招生指标
第一条  学院博士研究生招生指标按照教授岗位级别分配，二级教授最多可招收3名，三级教授最多可招收2名，四级教授及以下岗位级别博士生导师最多可招收1名。
第二条  没有完整培养过一届博士研究生的博士生导师仅可招收1名博士研究生。
第三条  已录取的博士研究生在学校规定的时间未报到者取消其博士生资格，并核减该招生导师第二年博士生招生指标1名。
第四条  已录取的在职博士研究生在学校规定的时间未报到，招生导师四年内不得再招收在职博士研究生，专项计划不在此列。
第五条  有在读在职博士研究生的导师不得再招收在职博士研究生，专项计划不在此列。
第六条  本校院外单位博士生导师可自带指标来学院相关专业招收博士研究生。
第七条  国家千人计划、青年千人、杰青、长江学者等国家级高端人才，博士生招生指标在原有的基础上增加1名，但招生总数不超过3名。    
硕士研究生招生指标
第八条  每位学术型硕士生导师每年招收学术型硕士研究生数不超过3名。
第九条  没有完整培养过一届学术型硕士研究生的导师每年仅可招收1名学术型硕士研究生，正高级以上的引进人才不受此限制。
第十条  每位专业学位硕士生导师每年招收专业学位硕士研究生数不超过2名。
第十一条  没有完整培养过一届专业学位硕士研究生的导师每年仅可招收1名专业学位硕士研究生，正高级以上的引进人才不受此限制。  
其他规定
第十二条  在国务院学位办或陕西省学位办组织的学位论文抽检中不合格的学位论文，该研究生的导师暂停招收各类研究生3年。
第十三条  有学术不端行为者，按学校有关规定执行。
第十四条  本办法自发文之日起执行，由动物科技学院负责解释。
